gg PROVINCIA DI TERNI
&> AMMONTARE DEI PREMI CONSEGUITI DAI DIPENDENTI NELL'ANNO 2024
— (premi erogati nel 2025)
=
Sl iRV (art. 20, c. 1, D. Lgs. 33/2013)
Elevate Qualificazioni
n. dipendenti Area valore medio dei premi distribuiti
15 EQ €1.208,22

Ammontare delle risorse effettivamente erogate

€ 18.123,27

Ammontare delle risorse destinate alla retribuzione di risultato

€21.975,00

Ammontare delle risorse effettivamente erogate

€10.213,77

Ammontare delle risorse destinate alla retribuzione di risultato

€10.242,45
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n. dipendenti Area valore complessivo dei premi distribuiti | valore medio
4 Operatori €7.117,88 €1.779,47
66 Operatori Esperti €123.297,83 €1.868,15
47 Istruttori € 80.879,72 €1.720,85
13 Funzionari € 20.591,07 € 1.583,93
Ammontare delle risorse effettivamente erogate €231.886,50
Ammontare delle risorse destinate alla performance
N . . € 249.260,37
(organizzativa+individuale+maggiorazione)
Dirigenti
n. dipendenti valore medio dei premi distribuiti
2 €21.680,53
Ammontare delle risorse effettivamente erogate €43.361,06
Ammontare delle risorse destinate alla retribuzione di risultato €44.511,69




