
Ammontare complessivo del trattamento accessorio collegato alla performance  anno 2022

 Performance organizzativa 2022 art. 68, comma 2 lett.a) CCNL 21.05.2018

PERSONALE NON 

DIRIGENZIALE

Ammontare complessivo del 

trattamento accessorio collegato 

alla performance organizzativa 

2022

Percentuale 

distribuita 99,60%

ammontare dei 

premi distribuiti 

per obirttivi 

raggiunti

n.dei 

dipendenti

Valore 

medio

 49.910,80  49.711,15 118 421,28093

 Performance individuale 2019 art. 68, comma 2 lett.b) e maggiorazione art.69 CCNL 21.05.2018

PERSONALE NON 

DIRIGENZIALE

Ammontare complessivo del 

trattamento accessorio collegato 

alla performance individuale 2022

Percentuale 

distribuita 99,60%

ammontare dei 

premi distribuiti 

per obirttivi 

raggiunti

n.dei 

dipendenti

Valore 

medio

 116.458,52 

Performance 

individuale  114.536,74  118 970,65

maggiorazione  1.455,95 5  291,19 

Premio di Risultato

Ammontare complessivo del 

trattamento accessorio collegato 

risultato 2022

Percentuale 

distribuita 99,60%

ammontare dei 

premi distribuiti 

per obirttivi 

raggiunti

n.dei 

dipendenti

Valore 

medio

Dirigenti

PO e AP  18.453,00  18.379,19  18.292,14 13  1.407,09 


