FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)
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CARLOTTIVALENTINA

01/11/2025 - scadenza 30/06/2026
PROVINCIA DI TERNI - Viale della Stazione n. 1 — 05100 TERNI
Ente locale

Conferimento di incarico di Elevata Qualificazione per il servizio “Gestione economica del
personale e partecipate” (D.D. n. 829 del 31.10.2025)

01/07/2025 — 30/10/2025
PROVINCIA DI TERNI - Viale della Stazione n. 1 — 05100 TERNI
Ente locale

Conferimento di incarico di Elevata Qualificazione per il servizio “Risorse umane e relazioni
sindacali” (prot. n. 10781 del 26/06/2025)

02/09/2024 ad oggi
PROVINCIA DI TERNI - Viale della Stazione n. 1 — 05100 TERNI
Ente locale

Specialista in attivita amministrative e contabili (Area dei funzionari e dell'Elevata qualificazione)
a tempo indeterminato e pieno a seguito di concorso pubblico, assegnata al Servizio Gestione
economica del personale e Servizio Partecipate

15/02/2022 — 01/09/2024
PROVINCIA DI TERNI - Viale della Stazione n. 1 — 05100 TERNI
Ente locale

Istruttore amministrativo a tempo pieno e indeterminato a seguito di mobilita esterna fra enti.
Rapporto cessato per dimissioni volontarie per assunzione presso la Provincia di Terni a seguito
di concorso pubblico per Specialista in attivita amministrative e contabili

17/11/2012 - 14/02/2022
COMUNE DI TERNI - Piazza M. Ridolfi n. 1 — 05100 TERNI
Ente locale

Istruttore amministrativo a tempo pieno e indeterminato a seguito di modifica di profilo (da
istruttore di vigilanza a istruttore amministrativo)

27/06/2011 - 16/11/2012

COMUNE DI TERNI - Piazza M. Ridolfi n. 1 - 05100 TERNI
Ente locale

Istruttore di vigilanza a tempo pieno ed indeterminato

30/12/2010 - 26/06/2011



* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

+ \Votazione

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

* \Votazione
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COMUNE DI TERNI - Piazza M. Ridolfi n. 1 — 05100 TERNI
Ente locale

Istruttore amministrativo a tempo indeterminato part-time al 50%, in comando c/o ISSM “G.
Briccialdi” di Terni a seguito di concorso pubblico

12/02/2007 - 11/08/2007

COMUNE DI ARRONE - Via della Resistenza n. 2 — 05031 ARRONE (TR)

Ente locale

Istruttore di Vigilanza a tempo pieno e indeterminato a seguito di concorso pubblico

[04/12/2006 — 11/02/2007] - [12/08/2007 - 29/12/2010]

COMUNE DI TERNI - Piazza M. Ridolfi n. 1 - 05100 TERNI

Ente locale

Istruttore di Vigilanza a tempo pieno e indeterminato a seguito di concorso pubblico

03/03/2005 — 10/06/2005; 03/05/2004 — 10/02/2005; 11/06/2002 — 27/03/2003

Cassa di Risparmio di Terni e Narni S.p.A. — C.so Tacito 49/A - 05100 TERNI

Istituto bancario

Addetta alla cassa con contratto a tempo pieno e determinato per i periodi 11/06/2002-

27/03/2003 e 03/05/2004 — 10/02/2005. Nel periodo 03/03/2005 - 10/06/2005 contratto part-time

a tempo determinato.

Ottobre 2001 — Dicembre 2001
Comune di Terni
Ente locale

Incarico di rilevatrice per il censimento della popolazione e delle abitazioni 2001 (Nota Comune

di Terni prot. n. 12075 del 15/07/20025)

A.A.2019/2020
UNIVERSITA’ TELEMATICA PEGASO

LAUREA TRIENNALE IN ECONOMIA AZIENDALE - L18
105/110

A.S. 200/2001
I.T.C.S. “F. Cesi” di Terni

Diploma di Ragioniere e perito commerciale
100/100



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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ITALIANO

INGLESE
OTTIMA
OTTIMA
OTTIMA

FRANCESE
BUONA
BUONA
BUONA

SPAGNOLO
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

a. PROVINCIA DI TERNI - Responsabile del Servizio Gestione economica del personale e
del Servizio partecipate come da D.D. n. 1026 del 30.12.2024;

b. PROVINCIA DI TERNI - Responsabile Ufficio partecipate come da disposizioni prot. n.
5119 e 5127 del 28.04.2022;

c. ldonea alla procedura di selezione interna per progressione tra aree (da categoria C a
categoria D) per n. 2 posti nel profilo professionale di coordinatore amministrativo,
indetto dal Comune di Terni con avviso prot. n. 127835 del 21.10.2020 (5" classificata
come da graduatoria di merito approvata con D.D. n. 1645 del 10.06.2021;

d. COMUNE DI TERNI - Riconoscimento mansioni superiori per 'anno 2019, come da
D.D. n. 4521 del 19/12/2019;

e. COMUNE DI TERNI - Disposizione coordinamento prot. n. 46606 del 15/04/2020i;

f. COMUNE DI TERNI - Membro del Gruppo di lavoro dellOrganismo Straordinario di
Liquidazione del Comune di Terni, come da disposizione di servizio prot. n. 178177 del
11/12/2019 e come da Determinazione Dirigenziale n. 305 del 30/01/2020;

g. COMUNE DI TERNI - Membro del Gruppo istituito per approfondimenti debiti/crediti con
organismi partecipati, come da disposizione di servizio prot. n. 123880 del 14/10/2020

h. COMUNE DI TERNI - Referente per la pubblicazione della Direzione Attivita finanziarie,
come da tabella relativa agli obblighi di pubblicazione, allegata alla DGC 31 del
26/02/2020, avente ad oggetto: “PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA — (PTPCT) 2020/2022. APPROVAZIONE.”

i. Partecipazione a corsi di aggiornamento/formazione come da elenco allegato.

Buona conoscenza dei principali programmi del pacchetto Office
Buona conoscenza del programma Maggioli J-Serfin e J-Pers



PATENTE O PATENTI Patente di guida di categoria AB

Allegati:
1. Elenco corsi di formazione/aggiornamento, inclusa formazione Syllabus

TERNI, 1i 01/12/2025 Valentina Carlotti
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ELENCO CORSI DI AGGIORNAMENTO FREQUENTATI PRESSO LA SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA —

Loc. Pila— 06132 PERUGIA — SENZA ESAME FINALE.

Allegato al CV di Carlotti Valentina

CARLOTTI VALENTINA

TITOLO CORSO

DATA SVOLGIMENTO CORSO/DURATA

IL MODELLO 770 E LE NOVITA’ PER IL 2025

07-10-2025/ 5 ore

IL DECRETO LEGGE SULLE ASSUNZIONI E
L’'ORGANIZZAZIONE DELLE PA

21-03-2025/ 4 ore

LA CERTIFICAZIONE UNICA 2025

11-02-2025/ 5 ore

LE NOVITA’ PER IL PERSONALE DELLA LEGGE DI
BILANCIO E DEL DECRETO MILLEPROROGHE. LE
ASSUNZIONI DI PERSONALE NEL 2025

15-01-2025/ 4 ore

NOVITA” E SCENARI EVOLUTIVI DEL SISTEMA
CONTABILE DEGLI ENTI TERRITORIALI SOGGETTI AL
D. LGS. N. 118 DEL 2011

14-11-2024 / 4 ore

LA PREVIDENZA COMPLEMENTARE: IL FONDO
PERSEO SIRIO

31-10-2024 / 3 ore

IL MODELLO 770 E LE NOVITA’ PER IL 2024

14-10-2024 / 4 ore

BILANCIO CONSOLIDATO E AGGIORNAMENTI
INTERVENUTI

14-07-2023 / 4 ore

TESTO UNICO IN MATERIA DI SOCIETA" A
PARTECIPAZIONE PUBBLICA E CONCORRENZA

16-06-2022 / 3 ore

IL DECRETO LEGISLATIVO 175/2016 UNO
SGUARDO D INSIEME

12-11-2019/ 4 ore

INCOMPATIBILITA ED INCONFERIBILITA IN SOCIETA
PARTECIPATE E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI. IL
D.LGS. 39/2013 ED INTERPRETAZIONI ANAC

13-02-2019 / 4 ore

Il controllo su societa partecipate, organismi ed
enti strumentali degli enti locali

19-12-2018 / 7 ore

La trasparenza dell'azione amministrativa alla luce
della 'riforma Madia'

19-05-2016 / 7 ore

Le principali regole dell'armonizzazione contabile
per i responsabili dei servizi 'non finanziari'

14-03-2016 /5 ore

Gli acquisti di beni e servizi alla luce della Legge di
Stabilita
| edizione - Terni

22-02-2016 / 5 ore

Il Testo Unico in materia di societa a
partecipazione pubblica

12-02-2016 / 5 ore

Misure anticorruzione negli appalti pubblici e
obblighi di pubblicazione trasparenza per RUP e
stazioni appaltanti

17-03-2014 / 7 ore

Legge di Stabilita 2014: tutte le novita sulla
gestione delle societa partecipate

20-01-2014 / 5 ore
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Gli appalti di servizi e forniture: le novita dalla 31-10-2013 / 7 ore
spending review al decreto del fare

Modifiche alla disciplina del procedimento 08-10-2013 / 7 ore
amministrativo alla luce delle recenti novita
normative

I nuovi controlli sugli enti locali dopo il dl 174/2012 | 30-09-2013 / 7 ore
ed il necessario rapporto con gli obblighi imposti
dalla legge anticorruzione (190/2012). Il controllo
esterno della corte dei conti

La governance sulle societa ed organismi 27-09-2013 / 7 ore
partecipati: gli adempimenti, le dismissioni e gli
affidamenti in house providing. Le novita, le
scadenze e le evoluzioni interpretative

Legge 9 agosto 2013, n. 98 Conversione in legge, 18-09-2013 /5 ore
con modificazioni, del decreto-legge 21 giugno
2013, n. 69, recante disposizioni urgenti per il

rilancio dell’economia. Tutte le novita per la PA

Attuazione dei controlli sulle societa partecipate 15-04-2013 /5 ore
alla luce del dl 174/2012: aspetti regolamentari e
operativi

ELENCO CORSI PRESSO ALTRI ISTITUTI DI FORMAZIONE

» NUOVO ITER DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2024-2026 E LA PRIMA SCADENZA DEL 15 SETTEMBRE 2023 -
07/09/2023 tenuto da MIRA FORMAZIONE - Via | Maggio 142/B - 60131 Ancona
ELENCO BADGE SYLLABUS

Tipo Badge Titolo Data conseguimento Livello
Digital Badge Consapevolezza della Cybersecurity 26.10.2023 Base
Open Badge C.or.loscere gli obiettivi della trasformazione 28.12.2023 Avanzato
digitale

Open Badge Conoscere gli Open Data 14.12.2023 Avanzato

Open Badge Gestire dati, informazioni e contenuti digitali 30.11.2023 Avanzato

Open Badge Conoscere 'Ie tecr?qlogle emergenti per la 711.2023 Avanzato
trasformazione digitale

Open Badge Fomunlcare e condividere con cittadini, 16.11.2023 Avanzato
imprese ed altre PA

Open Badge Erogare servizi on-line 16.11.2023 Avanzato

Open Badge Conoscere l'identita digitale 16.11.2023 Avanzato

Open Badge Proteggere i dati personali e la privacy 16.11.2023 Avanzato

Open Badge Corr,1un|ca.rer e co.nd|V|dere all'interno 14.11.2023 Avanzato
dell’Amministrazione

Open Badge Proteggere i dispositivi 14.11.2023 Avanzato

B - ;

Open Badge !?’rodurre‘, Yalutare e gestire documenti 09.11.2023 Avanzato
informatici

Terni, [101.12.2025 Valentina Carlotti
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