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Finalità 
 

La presente Sezione del Piano per la promozione della legalità, l’integrità e la trasparenza è volto a garantire: 
- un adeguato livello di trasparenza 
- la legalità e lo sviluppo dell’integrità 

 
 
 
 

Nomina del Responsabile Unico 
 

Il Presidente della Provincia di Terni con proprio Decreto n. 28854 del 28.05.2013 ha nominato il Dott. Antonio de Guglielmo, 
Segretario Generale della Provincia,  Responsabile unico per la trasparenza e la legalità ai sensi e per gli effetti dell’art 1 , comma 7, della 
Legge 16.12.12 n. 190 e dell’art 43 del D.Lgs 14.03.2013 n, 33. Il provvedimento è stato comunicato alla  Prefettura di Terni  con nota n. 
prot. 28690 del 29.05.2013 e alla Civit con nota e-mail del 29.05.2013 per la pubblicazione sul sito istituzionale della Civit nell’elenco dei 
Responsabili. Il provvedimento di nomina è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella Sezione Amministrazione Trasparente. 

 
 
 
 

Trasparenza e Tutela della Privacy 
 

 
          La Trasparenza dell’attività amministrativa, intesa come accessibilità totale delle informazioni concernenti ogni aspetto 
dell’organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all’utilizzo delle risorse per il perseguimento delle funzioni 
istituzionali, dei risultati dell’attività di misurazione e valutazione, livello essenziale delle prestazioni erogate, è assicurata dal Piano con 
le modalità e i termini previsti dal D.Lgs. 33/2013  senza disapplicazioni o violazioni delle disposizioni del D.Lgs. 196/2013 in materia di 
tutela della privacy. 
          Dall’obbligo di pubblicazione sono esclusi i dati sensibili e giudiziari riferiti alle persone fisiche coinvolte o destinatarie degli atti e 
dati da pubblicare. 
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Sono altresì esclusi dalla pubblicazione i dati identificativi dei destinatari dei provvedimenti dai quali si possono dedurre 
informazioni relative allo stato di salute, agli orientamenti sessuali, alle convinzioni politiche, socio-culturali e religiose degli interessati 
ovvero le condizioni economiche degli stessi. 
          Ove gli atti e le informazioni da pubblicare contengono i dati sensibili sopra evidenziati, i soggetti responsabili provvederanno alla 
pubblicazione dei dati e degli atti in forma anonima, eliminando ogni riferimento alla identità delle persone fisiche coinvolte. 
          Ove i dati sensibili sono contenuti in atti e provvedimenti da pubblicare integralmente, il responsabile avrà cura di cancellare o 
coprire i dati identificativi dei soggetti interessati. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Redazione del Piano e programmazione delle attività 
 

 
A seguito della emanazione del Decreto Legislativo 14.3.2013 n. 33 la Provincia di Terni ha immediatamente provveduto ad 
implementare sul proprio sito istituzionale www.provincia.terni.it la sezione Amministrazione trasparente  nella quale pubblicare gli 
atti, le informazioni e i dati previsti  dal decreto rendendo subito disponibili le informazioni e gli atti già pubblicati sul sito, in base alla 
normativa precedente, nella sezione Trasparenza, valutazione e merito. 
 
Dopo l’adozione da parte della CIVIT (oggi ANAC) della deliberazione n.50/2013, utilizzando le indicazioni contenute nella stessa,  il 
Responsabile Unico per la trasparenza e la legalità, con nota n. 43315 del 21.8.2013, richiedeva ai Dirigenti di individuare  nel dettaglio, 
per ciascuna struttura organizzativa, le informazioni, i dati e i provvedimenti da pubblicare sul sito nella sezione Amministrazione 
trasparente utilizzando il prospetto che segue: 
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I dati utili per il Piano, come evidenziato nel prospetto, sono quelli relativi alla struttura organizzativa che produce o detiene i dati, le 
informazioni o i documenti da pubblicare, al soggetto (dipendente) tenuto alla pubblicazione, alla sezione di Primo e Secondo livello 
dell’area Amministrazione trasparente del sito web istituzionale, al mese di attuazione dell’obbligo con riferimento al triennio del  
Piano in relazione alla disponibilità delle informazioni, alla previsione del necessario aggiornamento delle informazioni pubblicate. 
 
Sulla base delle indicazioni e dei contributi dei Dirigenti, il Responsabile Unico per la trasparenza e la legalità, anche a seguito di 
specifiche riunioni,  ha definito la bozza di Piano delle azioni ed attività per l’attuazione delle disposizioni di legge sulla trasparenza 
come segue: 
 

 

DOCUMENTI  E DATI  
DA PUBBLICARE 

OBBLIGATI 

STRUTTURA SOGGETTO  

AMM. 
TRASPARENTE 

SEZ 1°LIV SEZ 2° 
LIV  

ATTUAZIONE 

2014 2015 2016  

AGGIORNAMENTO 
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Azioni ed interventi per la trasparenza e la diffusione delle informazioni 

 

SEGRETERIA GENERALE        
         

Obbligati Amm. Trasparente Attuazione DOCUMENTI  E DATI  DA 
PUBBLICARE STRUTTURA SOGGETTO SEZ 1°LIV SEZ 2° LIV 2014 2015 2016 

Aggiornamento 

Piano Triennale per la promozione 
della legalità , l' integrità e la 

trasparenza 

Segretario 
Generale 

 de Guglielmo 
Disposizioni 
generali 

Programma per 
la Trasparenza e 

l'Integrità 
Gen     Annuale 

Nomina del Responsabile Unico per 
la Trasparenza e la Legalità 

Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Disposizioni 
generali 

Programma per 
la Trasparenza e 

l'Integrità 
Gen     Tempestivo 

Scadenziario degli obblighi 
amministrativi 

Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Disposizioni 
generali 

Scadenziario 
obblighi 

amministrativi 
  Gen   Tempestivo 

Sanzioni per mancata comunicazione 
dei dati sulla situazione patrimoniale 

Segretario 
Generale 

de Guglielmo Organizzazione 

Sanzioni per 
mancata 

comunicazione 
dei dati 

Giu     Tempestivo 

Piano Triennale per la promozione 
della legalità , l integrità e la 

trasparenza 

Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Altri contenuti 
Corruzione 

  Gen     Annuale 

Nomina del Responsabile Unico per 
la Trasparenza e la Legalità 

Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Altri contenuti 
Corruzione 

  Gen     Tempestivo 

Disposizioni regolamentari in materia 
di legalità, integrità e trasparenza 

Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Altri contenuti 
Corruzione 

  Gen     Tempestivo 

Relazione annuale del responsabile 
Unico per la Trasparenza e la Legalità 

Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Altri contenuti 
Corruzione 

  Mar     Annuale 

Atti di adeguamento a provvedimenti 
CIVIT 

Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Altri contenuti 
Corruzione 

    Gen   Tempestivo 

Atti di accertamento delle violazioni 
Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Altri contenuti 
Corruzione 

    Gen   Tempestivo 

Atti  relativi all‘accesso civico 
Segretario 
Generale 

de Guglielmo 
Altri contenuti 
Accesso Civico 

    Gen   Tempestivo 
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 GABINETTO DEL PRESIDENTE        
         

Obbligati Amm. Trasparente Attuazione DOCUMENTI  E DATI  DA 
PUBBLICARE 

STRUTTURA SOGGETTO SEZ 1°LIV SEZ 2° LIV 2014 2015 2016 

Aggiornamento 

Dati aggregati relativi all’attività 
amministrativa 

Gabinetto del 
Presidente 

Grimani 
Attività e 

procedimenti 
Dati aggregati   Gen   Annuale 

Tipologia dei procedimenti 
Gabinetto del 
Presidente 

Grimani 
Attività e 

procedimenti 
Tipologia di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti dell’organo di 
indirizzo politico 

Gabinetto del 
Presidente 

Grimani 
Attività e 

procedimenti 

Provvedimenti 
organi indirizzo 

politico 
Gen     Semestrale 

Elenco dei provvedimenti del 
Dirigente 

Gabinetto del 
Presidente 

Grimani Provvedimenti 
Provvedimenti 

Dirigente 
Amministrativo 

Gen     Semestrale 

AFFARI GENERALI ED ORGANI ISTITUZIONALI      
         

Obbligati Amm. Trasparente Attuazione DOCUMENTI  E DATI  DA 
PUBBLICARE 

STRUTTURA SOGGETTO SEZ 1°LIV SEZ 2° LIV 2014 2015 2016 

Aggiornamento 

  

D.Lgs 267/2000:La Provincia nel T.U. 
delle Leggi sull’ordinamento degli 

Enti locali 

  

D.Lgs. 112 /1998:Conferimento di 
funzioni e compiti amministrativi 
dello Stato alle regioni ed agli enti 

locali, in attuazione del capo I della L. 
15 marzo 1997, n. 59. 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao Disposizioni 
generali 

Riferimenti 
normativi su 

organizzazione e 
attività 

Gen     Tempestivo 
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D.Lgs. 422/1997: Conferimento alle 
regioni ed agli enti locali di funzioni e 

compiti in materia di trasporto 
pubblico locale, a norma dell'articolo 
4, comma 4, della L. 15 marzo 1997, n. 

59  

  

D.Lgs. 469/1997: Conferimento alle 
regioni e agli enti locali di funzioni e 
compiti in materia di mercato del 

lavoro, a norma dell'articolo 1 della L. 
15 marzo 1997, n. 59. 

Statuto, Regolamenti, Direttive, Atti 
generali di organizzazione 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao 
Disposizioni 
generali 

Atti 
amministrativi 

generali 
Gen     Tempestivo 

Composizione del Consiglio, degli 
organismi consiliari e della Giunta. 

Dettaglio delle competenze 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Gen     Tempestivo 

  

- Verbale Uff. Elett. Centrale di 
proclamazione degli eletti. 

- Decreto/i del Presidente della 
Provincia di nomina degli assessori) 

- Delib.ne di convalida (1^ seduta del 
Consiglio) 

- Delib.ni di surroga 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo “ 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Gen     Tempestivo 

  

Curricula  degli Amministratori 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Gen     Tempestivo 

Dati relativi all’assunzione di altre 
cariche presso enti pubblici o privati e 

relativi compensi 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Apr     Tempestivo 
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Eventuali  ulteriori incarichi  con 
oneri a carico della finanza pubblica e  

relativi compensi 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Apr     Tempestivo 

Situazione patrimoniale degli 
Amministratori all’atto 

dell’assunzione della carica 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Ott     Annuale 

Situazione patrimoniale degli 
Amministratori 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo “ 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Feb     Annuale 

Dichiarazione delle spese sostenute 
per campagna elettorale 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Ott     Tempestivo 

Cessazione dal 
mandato 

Dichiarazione  della situazione 
patrimoniale degli Amministratori 

cessati dalla carica. 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico- 
amministrativo 

Ott     

Annuale 

Dati aggregati relativi all’attività del 
Servizio 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati  
attività 

amministrativa 
Giu     Annuale 

Individuazione delle tipologie di 
procedimento 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Giu     Tempestivo 

Provvedimenti degli organi di 
indirizzo politico 

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao 
Attività e 

procedimenti 

Provvedimenti 
organi indirizzo 

politico 
Gen     Semestrale 

Provvedimenti dei dirigenti  
AA.GG. Segre. 

Organi di 
Governo 

Mirimao Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Feb     Semestrale 

Criteri e modalità  di concessione  di 
sovvenzioni, contributi, sussidi e 
ausili finanziari e l’attribuzione di 

vantaggi economici  

AA.GG. Segre. 
Organi di 
Governo 

Mirimao 
Sovvenzioni, 

contributi, sussidi, 
vantaggi economici 

Criteri e modalità Gen     Tempestivo 
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Albo Beneficiari 
AA.GG. Segre. 

Organi di 
Governo 

Mirimao 
Sovvenzioni, 

contributi, sussidi, 
vantaggi economici 

Atti  di 
concessione 

Mar     Annuale 

Estremi degli atti di conferimento di 
incarichi di collaborazione o di 
consulenza a soggetti esterni a 

qualsiasi titolo 

Ufficio 
Avvocatura 

Meloni  
Consulenti e 
collaboratori 

  Gen     Tempestivo 

Tipologie di procedimento 
Ufficio 

Avvocatura 
Meloni  

Attività e 
procedimenti 

Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Elenco dei provvedimenti del 
dirigente 

Ufficio 
Avvocatura 

Meloni  Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Gen     Semestrale 

Elenco delle Società 

Servizio 
Assistenza 

Comuni forme 
associative e di 
partecipazione 

De Santis  Enti controllati Soc. partecipate Gen     Annuale 

Rappresentazione grafica 

Servizio 
Assistenza 

Comuni forme 
associative e di 
partecipazione 

De Santis  Enti controllati 
Rappresentazione 

grafica 
Gen     Annuale 

Dati relativi all’attività 
amministrativa in forma aggregata 

Servizio 
Assistenza 

Comuni forme 
associative e di 
partecipazione 

De Santis  
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
Ott     Annuale 

Tipologia dei  procedimenti 

Servizio 
Assistenza 

Comuni forme 
associative e di 
partecipazione 

De Santis  
Attività e 

procedimenti 
Tipologie 

procedimenti 
Gen     Tempestivo 

Rendiconti di esercizio annuale dei 
gruppi consiliari 

Servizio Servizi 
generali ed 
ausiliari 

Furiani  Organizzazione 
Rendiconti 

gruppi consiliari 
prov.li 

    Apr  Tempestivo 
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Atti e relazioni degli organi di 
controllo 

Servizio Servizi 
generali ed 
ausiliari 

Furiani  Organizzazione 
Rendiconti 

gruppi consiliari 
prov.li 

    Apr  Tempestivo 

Dati relativi all’attività 
amministrativa in forma aggregata 

Servizio Servizi 
generali ed 
ausiliari 

Furiani  
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
  Giu   Annuale 

Tipologie di procedimento 
Servizio Servizi 
generali ed 
ausiliari 

Furiani  
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Elenco dei provvedimenti 
Servizio Servizi 
generali ed 
ausiliari 

Furiani  Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

  Gen   Semestrale 

RISORSE UMANE FINANZIARIE E PATRIMONIALI      
         

Obbligati Amm. Trasparente Attuazione DOCUMENTI  E DATI  DA 
PUBBLICARE 

STRUTTURA SOGGETTO SEZ 1°LIV SEZ 2° LIV 2014 2015 2016 

Aggiornamento 

Dati relativi alla attività 
amministrativa, in forma aggregata, 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

De Rosa 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
Giu     Tempestivo 

Tipologie di procedimento relative al 
servizio reperimento e gestione 
risorse finanziarie e di cassa. 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

De Rosa 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Tipologie di controlli sulle imprese 

ai sensi art  48bis del D.P.R. 
29/9/1973 n. 602 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

De Rosa 
Controlli sulle 

imprese 
  Mar     Tempestivo 

Rilievi dell’ organo di controllo e 
revisione 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

De Rosa 
Controlli e rilievi 

sull’amministrazione 
  Giu     Tempestivo 
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Rilievi Corte dei conti 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

De Rosa 
Controlli e rilievi 

sull’amministrazione 
  Giu     Tempestivo 

Indicatore di tempestività dei 
pagamenti 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

De Rosa 
Pagamenti 

dell'amministrazione 

Indicatore di 
tempestività dei 

pagamenti 
Giu     Annuale 

IBAN e pagamenti informatici 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

De Rosa 
Pagamenti 

dell'amministrazione 

IBAN e 
pagamenti 
informatici 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti del dirigente 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

De Rosa 
Provvedimenti del 

dirigente 

Provvedimenti 
dirigenti 

amministrativi 
Mar     Tempestivo 

Incarichi collaboratori professionali 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

 Aguzzi 
Consulenti e 
collaboratori 

  Giu     Tempestivo 

Dati aggregati relativi all’attività 
amministrativa 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Aguzzi 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
  Gen   Annuale 

Indicazioni delle tipologie di 
procedimenti 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

 Aguzzi 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti del dirigente 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

 Aguzzi Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Giu     Semestrale 

Bilancio preventivo 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

 Aguzzi Bilanci 
Bilancio 

preventivo e 
consuntivo 

Gen     Tempestivo 

Rendiconto 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

 Aguzzi Bilanci 
Bilancio 

preventivo e 
consuntivo 

Giu     Tempestivo 

Piano degli indicatori e dei risultati 
attesi di bilancio 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

 Aguzzi Bilanci 

Piano degli 
indicatori e dei 
risultati attesi di 

bilancio 

Giu     Tempestivo 
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Rilievi organi di controllo e revisione 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

 Aguzzi 
Controlli e rilievi 

sull’amministrazione 
  Gen     Tempestivo 

Rilievi Corte dei Conti 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

 Aguzzi 
Controlli e rilievi 

sull’amministrazione 
  Gen     Tempestivo 

Codice disciplinare/codice di 
comportamento 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo 
Disposizioni 
generali 

Atti generali Gen     Tempestivo 

Compensi di qualsiasi natura 
connessi all'assunzione della carica 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Organizzazione 
Organi di 

indirizzo politico-
amministrativo 

Gen     Tempestivo 

Incarichi amministrativi di vertice 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Incarichi 

amministrativi di 
vertice 

Gen     Tempestivo 

Curricula dei  Dirigenti 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale Dirigenti Gen     Tempestivo 

Compensi dei Dirigenti 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale Dirigenti Gen     Tempestivo 

Dati relativi allo svolgimento di 
incarichi presso altri Enti ed 

Organismi 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale Dirigenti Mar     Tempestivo 

Dichiarazione di insussistenza di 
cause di inconferibilità 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

A. Di Nardo Personale Dirigenti Mar     Tempestivo 

Dichiarazione di insussistenza di 
cause di incompatibilità 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale Dirigenti Mar     Annuale 

Elenco delle posizioni dirigenziali 
discrezionali 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 

Elenco delle 
posizioni 

dirigenziali 
discrezionali 

Mar     Tempestivo 
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Posti di funzione disponibili 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Posti di funzione 

disponibili 
Mar     Tempestivo 

Curricula dei titolari di posizioni 
organizzative 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Posizioni 

organizzative 
Gen     Tempestivo 

Conto annuale del personale 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Dotazione 
organica 

Gen     Annuale 

Costo  del personale a tempo 
indeterminato 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Dotazione 
organica 

Gen     Annuale 

Personale non a tempo indeterminato 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Personale non a 

tempo 
indeterminato 

Gen     Annuale 

Costo del personale non a tempo 
indeterminato 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Personale non a 

tempo 
indeterminato 

Gen     Trimestrale 

Tassi di assenza 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale Tassi di assenza Gen     Trimestrale 

Incarichi conferiti e autorizzati ai 
dipendenti  (dirigenti e non dirigenti) 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 

Incarichi conferiti 
e autorizzati ai 
dipendenti (non 

dirigenti 

Gen     Tempestivo 

Contrattazione collettiva 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Contrattazione 

collettiva 
Gen     Tempestivo 

Contratti integrativi 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Contrattazione 
integrativa 

Gen     Tempestivo 

Costi dei contratti integrativi 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Personale 
Contrattazione 
integrativa 

Giu       Annuale 

Bandi di concorso 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Bandi di concorso   Gen     Tempestivo 
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Elenco dei bandi espletati 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Bandi di concorso   Lug     Tempestivo 

Dati relativi alla attività 
amministrativa, in forma aggregata 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Giu     Annuale 

Tipologie dei procedimenti relativi al 
servizio Gestione del personale 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo Provvedimenti 

Provvedimenti 
dirigenti 

amministrativi 
Lug     Semestrale 

Modalità per lo svolgimento dei 
controlli 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

  Di Nardo 
Attività e 

procedimenti 

Dichiarazioni 
sostitutive e 
acquisizione 

d’ufficio dei dati 

Giu     Tempestivo 

Articolazione degli uffici 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli organizzazione 
Articolazione 
degli uffici 

Gen     Tempestivo 

Organigramma 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli organizzazione 
Articolazione 
degli uffici 

Gen     Tempestivo 

Nominativi, curricula e compensi 
O.I.V. 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 

Sistema di 
misurazione e 

valutazione della 
Performance 

Gen     Tempestivo 

Sistema di misurazione e valutazione 
della Performance 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 

Sistema di 
misurazione e 

valutazione della 
Performance 

Gen     Tempestivo 

Piano della Performance 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 
Piano della 
Performance  

Gen     Tempestivo 
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Relazione sulla Performance 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 
Relazione sulla 
Performance 

Mag     Tempestivo 

Documento dell'OIV di validazione 
della Relazione sulla Performance 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 

Documento 
dell'OIV di 

validazione della 
Relazione sulla 
Performance 

Giu     Tempestivo 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance stanziati 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 
Ammontare 

complessivo dei 
premi 

Gen     Tempestivo 

Ammontare dei premi effettivamente 
distribuiti 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 
Ammontare 

complessivo dei 
premi 

Giu     Tempestivo 

Entità del premio mediamente 
conseguibile dal personale 

dirigenziale e non dirigenziale 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 
Dati relativi ai 

premi 
Gen     Tempestivo 

Distribuzione del trattamento 
accessorio, in forma aggregata 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 
Dati relativi ai 

premi 
Gen     Tempestivo 

Grado di differenziazione dell'utilizzo 
della premialità sia per i dirigenti sia 

per i dipendenti 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 
Dati relativi ai 

premi 
Gen     Tempestivo 

Livelli di benessere organizzativo 
Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Performance 
Benessere 

organizzativo 
    Dic Tempestivo 

Risultati del monitoraggio periodico 
concernente il rispetto dei tempi 

procedimentali 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli 
Attività e 

procedimenti 

Monitoraggio 
tempi 

procedimentali 
    Dic Tempestivo 

Carta dei servizi o documento 
contenente gli standard di qualità dei 

servizi pubblici 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Servizi erogati 
Carta dei servizi 
e standard di 

qualità 
    Dic Tempestivo 
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Costi contabilizzati dei servizi erogati 
agli utenti 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Servizi erogati 
Costi 

contabilizzati 
    Dic Tempestivo 

Tempi medi di erogazione dei servizi 
(per ogni servizio erogato) agli utenti 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Servizi erogati 
Tempi medi di 
erogazione dei 

servizi 
    Dic Tempestivo 

Dati relativi alla attività 
amministrativa, in forma aggregata 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli 
Dati aggregati 

attività 
amministrativa 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
  Giu   Annuale 

Tipologia dei Procedimenti di 
competenza del Servizio 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli 
Attività e 

procedimenti 
Tipologia del 
Procedimento 

Gen      Tempestivo 

Singoli procedimenti di 
autorizzazione e concessioni 

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli 
Attività e 

procedimenti 
Tipologia del 
Procedimento 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti del Dirigente 
Amministrativo.  

Risorse Umane 
Finanziarie e 
Patrimoniali 

Pascarelli Provvedimenti 
Provvedimenti 
del Dirigente 

Amministrativo 
  Giu   Semestrale 

SETTORE POLITICHE DEL LAVORO E FORMAZIONE      

         
Obbligati Amm. Trasparente Attuazione DOCUMENTI  E DATI  DA 

PUBBLICARE 

STRUTTURA SOGGETTO SEZ 1°LIV SEZ 2° LIV 2014 2015 2016 

Aggiornamento 

Dati aggregati attività amministrativa 

Programmazione 
Politiche del 
lavoro e 
formative 

Narciso  
Attività e 

procedimenti 
Dati aggregati   Giu   Annuale 

Tipologie di procedimenti 

Programmazione 
Politiche del 
lavoro e 
formative 

Narciso  
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 
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Modalità per lo svolgimento dei 
controlli 

Programmazione 
Politiche del 
lavoro e 
formative 

Narciso  
Attività e 

procedimenti 

Dichiarazioni 
sostitutive e 
acquisizione 

d'ufficio dei dati 

  Giu   Tempestivo 

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi 

Programmazione 
Politiche del 
lavoro e 
formative 

Narciso  Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Gen     Semestrale 

Dati aggregati attività amministrativa Servizio CPI Francese  
Attività e 

procedimenti 
Dati aggregati 
attività amm.va 

  Dic   Annuale 

Tipologie di procedimento Servizio CPI Francese  
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi 

Servizio CPI Francese  Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Gen     Semestrale 

Elenco degli obblighi e degli 
adempimenti oggetto delle attività di 
controllo che le imprese sono tenute a 

rispettare per ottemperare alle 
disposizioni normative 

Servizio CPI Francese  
Controllo sulle 

imprese 
  Gen     Tempestivo 

Dati, informazioni e documenti 
ulteriori 

Servizio CPI Francese  
Altri contenuti dati 

ulteriori 
    Dic    

Dati aggregati attività amministrativa 
Formazione 
Professionale 

Petrelli  
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
  Sett   annuale 

Tipologie di procedimento 
Formazione 
Professionale 

Petrelli  
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi 

Formazione 
Professionale 

Petrelli  Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Gen     Semestrale 

Dati aggregati attivita’ 
amministrativa 

Centri di 
formazione Terni 
Narni Orvieto 

Mansueti 
Schiavoni Pompei  

Attività e 
procedimenti 

Dati aggregati 
attivita’ 

amministrativa 
Sett     Annuale 
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Tipologie di procedimento 
Centri di 

formazione Terni 
Narni Orvieto 

Mansueti 
Schiavoni Pompei  

Attività e 
procedimenti 

Tipologie di 
procedimento 

Genn     Tempestivo 

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi 

Centri di 
formazione Terni 
Narni Orvieto 

Mansueti 
Schiavoni Pompei  

Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Gen     Semestrale 

Dati aggregati attivita’ 
amministrativa 

Pubblica 
Istruzione e 
Università 

 De Angelis 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attivita’ 

amministrativa 
Sett     Annuale 

Tipologie di procedimento 
Pubblica 

Istruzione e 
Università 

 De Angelis 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi 

Pubblica 
Istruzione e 
Università 

 De Angelis Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Gen     Semestrale 

Dati aggregati attivita’ 
amministrativa 

Servizio 
Orientamento e 
Formazione 

 Mangialardo 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attivita’ 

amministrativa 
Sett     Annuale 

Tipologie di procedimento 
Servizio 

Orientamento e 
Formazione 

 Mangialardo 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi 

Servizio 
Orientamento e 
Formazione 

 Mangialardo Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

Gen     Semestrale 

SETTORE AMBIENTE E DIFESA DEL SUOLO       
         

Obbligati Amm. Trasparente Attuazione DOCUMENTI  E DATI  DA 
PUBBLICARE STRUTTURA SOGGETTO SEZ 1°LIV SEZ 2° LIV 2014 2015 2016 

Aggiornamento 

Elenchi: posta elettronica e numeri 
telefonici Servizi e Uffici 

Servizi 
informatici 

Lucci  Organizzazione 
Telefono e posta 

elettronica 
Mar     Tempestivo 

Consulenti e collaboratori Servizio Acque Amadei Consulenti e   Gen     Tempestivo 
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pubbliche e 
reflue 

collaboratori 

Dati aggregati relativi all’attività 
amministrativa 

Servizio Acque 
pubbliche e 

reflue 
Amadei 

Attività e 
procedimenti 

Dati aggregati Dic     Annuale  

Dati aggregati relativi all’attività 
amministrativa 

Servizio Rifiuti, 
Emissioni ed 

A.I.A.; 
Grigioni  

Attività e 
procedimenti 

Dati aggregati Dic     Annuale 

Dati aggregati relativi all’attività 
amministrativa 

Servizio 
Bonifiche ed 

Energie 
rinnovabili; 

Stoico  
Attività e 

procedimenti 
Dati aggregati Dic     Annuale 

Dati aggregati relativi all’attività 
amministrativa 

Servizio Cave, 
Difesa del suolo, 
Protezione civile 

e S.I.T.  

Spinazza 
Attività e 

procedimenti 
Dati aggregati Dic     Annuale 

Dati aggregati relativi all’attività 
amministrativa 

Servizio Mobilità 
e Trasporti  

Boria  
Attività e 

procedimenti 
Dati aggregati Dic     Annuale 

Dati aggregati relativi all’attività 
amministrativa 

Servizi 
Informatici  

Lucci  
Attività e 

procedimenti 
Dati aggregati Dic     Annuale 

Tipologia dei procedimenti 
Servizio Acque 
pubbliche e 

reflue 
Amadei 

Attività e 
procedimenti 

Tipologia di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Tipologia dei procedimenti 
Servizio Rifiuti, 
Emissioni ed 

A.I.A.; 
Grigioni  

Attività e 
procedimenti 

Tipologia di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 
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Tipologia dei procedimenti 

Servizio 
Bonifiche ed 

Energie 
rinnovabili; 

Stoico  
Attività e 

procedimenti 
Tipologia di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Tipologia dei procedimenti 

Servizio Cave, 
Difesa del suolo, 
Protezione civile 

e S.I.T.  

Spinazza 
Attività e 

procedimenti 
Tipologia di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Tipologia dei procedimenti 
Servizio Mobilità 

e Trasporti  
Boria  

Attività e 
procedimenti 

Tipologia di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Tipologia dei procedimenti 
Servizi 

Informatici  
Lucci  

Attività e 
procedimenti 

Tipologia di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Procedimenti di concessione e 
autorizzazione 

Servizio Acque 
pubbliche e 

reflue 
Amadei 

Attività e 
procedimenti 

Tipologia di 
procedimento 

Giu     Tempestivo 

Procedimenti di concessione e 
autorizzazione 

Servizio Rifiuti, 
Emissioni ed 

A.I.A.; 
Grigioni 

Attività e 
procedimenti 

Tipologia di 
procedimento 

Giu     Tempestivo 

Procedimenti di concessione e 
autorizzazione 

Servizio 
Bonifiche ed 

Energie 
rinnovabili; 

Stoico 
Attività e 

procedimenti 
Tipologia di 
procedimento 

Giu     Tempestivo 

Procedimenti di concessione e 
autorizzazione 

Servizio Cave, 
Difesa del suolo, 
Protezione civile 

e S.I.T. 

Spinazza 
Attività e 

procedimenti 
Tipologia di 
procedimento 

Giu     Tempestivo 

Procedimenti di concessione e 
autorizzazione 

Servizio Mobilità 
e Trasporti  

Boria 
Attività e 

procedimenti 
Tipologia di 
procedimento 

Giu     Tempestivo 

Provvedimenti del Dirigente 
Settore 

Ambientte e 
Difesa del Suolo 

Grigioni Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigente 
amministrativo 

Lug     Semestrale  

Controlli sulle imprese  
Servizio 
Trasporti 

Fratoni 
Controlli sulle 

imprese 
Tipologie di 
controllo 

  Gen   Tempestivo 
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Controlli sulle imprese 
 
 

Servizio 
Emissioni Rifiuti 

AIA 
Bonaccini 

Controlli sulle 
imprese 

Tipologie di 
controllo 

  Gen   Tempestivo 

Controlli sulle imprese  
Servizii Acque 
pubbliche e 

reflue 
Amadei 

Controlli sulle 
imprese 

Tipologie di 
controllo 

  Gen   Tempestivo 

Controllo sulle imprese 
Servizio 

Bonifiche e FER 
Stoico 

Controlli sulle 
imprese 

Tipologie di 
controllo 

  Gen   Tempestivo 

Controllo sulle imprese Servizio Cave Spinazza 
Controlli sulle 

imprese 
Tipologie di 
controllo 

  Gen   Tempestivo 

Informazioni ambientali  
Settore 

Ambiente 
Grigioni 

Informazioni 
ambientali 

    Gen   Tempestivo 

Informazioni sullo stato dell’ambiente  
Settore 

Ambiente 
Grigioni 

Informazioni 
ambientali 

    Gen   Tempestivo 

Informazioni sui fattori inquinanti  
Settore 

Ambiente 
Grigioni 

Informazioni 
ambientali 

    Gen   Tempestivo 

Misure incidenti sull’ambiente e 
relative analisi di impatto 

Settore 
Ambiente 

Grigioni 
Informazioni 
ambientali 

    Gen   Tempestivo 

Riferimenti stato attuazione della 
legislazione ambientale 

Settore 
Ambiente 

Grigioni 
Informazioni 
ambientali 

    Gen   Tempestivo 

Regolamento accesso telematico e 
riutilizzo dei dati 

Servizi 
Informatici 

Lucci 

Altri contenuti – 
Accessibilità e 
catalogo di dati, 
metadati e banche 

dati 

    Gen   Annuale 

Catalogo dei dati, dei metadati e delle 
relative banche dati in possesso 

dell’amministrazione 

Servizi 
Informatici 

Lucci 

Altri contenuti – 
Accessibilità e 
catalogo di dati, 
metadati e banche 

dati 

    Gen   Annuale 

Obiettivi di accessibilità dei soggetti 
disabili agli strumenti informatici per 

l’anno corrente 

Servizi 
Informatici 

Lucci  

Altri contenuti – 
Accessibilità e 
catalogo di dati, 
metadati e banche 

dati 

    Gen   Annuale 
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Elenco provvedimenti uso servizi in 
rete 

Settore  Grigioni 

Altri contenuti – 
Accessibilità e 
catalogo di dati, 
metadati e banche 

dati 

    Gen   Annuale 

SETTORE LL.PP. INFRASTRUTTURE E VIABILITA'      
Obbligati Amm. Trasparente Attuazione DOCUMENTI  E DATI  DA 

PUBBLICARE 
STRUTTURA SOGGETTO SEZ 1°LIV SEZ 2° LIV 2014 2015 2016 

Aggiornamento 

Determina di affidamento 
dell’incarico a collaboratore esterno 

Vigilanza sulle 
costruzioni 

Fiani 
Consulenti e 
Collaboratori 

  Gen     Tempestivo 

Dati aggregati delle attività della 
vigilanza sulle costruzioni 

Vigilanza sulle 
costruzioni 

Fiani 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
  Set   Annuale 

Dati aggregati delle attività del 
servizio interventi infrastrutturali 

Interventi 
infrastrutturali 

Baldassarri 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
  Set   Annuale 

Dati aggregati delle attività del 
servizio Viabilità 

Viabilità Varazzi 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
  Set   Annuale 

Indicazione delle tipologie di 
procedimento 

Vigilanza sulle 
costruzioni 

 Fiani 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Indicazione delle tipologie di 
procedimento 

Interventi 
infrastrutturali 

 Baldassarri 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Indicazione delle tipologie di 
procedimento 

Viabilità Varazzi 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

Gen     Tempestivo 

Procedimenti di autorizzazione  o 
concessione 

Vigilanza sulle 
costruzioni 

 Fiani 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

  Set   Tempestivo 
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Procedimenti di autorizzazione  o 
concessione 

Interventi 
infrastrutturali 

 Baldassarri 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

  Set   Tempestivo 

Procedimenti di autorizzazione  o 
concessione 

Viabilità Varazzi 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 
procedimento 

  Set   Tempestivo 

Elenco dei provvedimenti dirigenziali 
Vigilanza sulle 
costruzioni 

 Fiani Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

  Gen   Semestrale 

Elenco dei provvedimenti dirigenziali 
Interventi 

infrastrutturali 
 Baldassarri Provvedimenti 

Provvedimenti 
dirigenti 

amministrativi 
  Gen   Semestrale 

Elenco dei provvedimenti dirigenziali Viabilità Varazzi Provvedimenti 
Provvedimenti 

dirigenti 
amministrativi 

  Gen   Semestrale 

Provvedimenti ed ordinanza relativi 
ad interventi straordinari e di 

emergenza 
Settore LL.PP. Longhi 

Interventi 
straordinari e di 

emergenza 
    Set   Tempestivo 

Ulteriori dati informazioni e 
documenti 

Settore LL.PP. Longhi Altri dati e contenuti     Set   Tempestivo 

SETTORE PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO E SVILUPPO ECONOMICO  

         
Obbligati Amm. Trasparente Attuazione DOCUMENTI  E DATI  DA 

PUBBLICARE STRUTTURA SOGGETTO SEZ 1°LIV SEZ 2° LIV 2014 2015 2016 

Aggiornamento 

Atti di conferimento incarichi di 
collaborazione o consulenza 

Servizio 
programmazione 
triennale LLPP 
ed Appalti 

 Maggi 
Consulenti e 
collaboratori 

  Gen     Tempestivo 

Atti di conferimento incarichi di 
collaborazione o consulenza 

Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  
Consulenti e 
collaboratori 

  Gen     Tempestivo 

Atti di conferimento incarichi di 
collaborazione o consulenza 

Servizio 
Agricoltura 

Caccia e pesca 
 Viali 

Consulenti e 
collaboratori 

  Gen     Tempestivo 

Atti di conferimento incarichi di 
collaborazione o consulenza 

Servizio 
Pianificazione 
Territoriale 

 Rossi 
Consulenti e 
collaboratori 

  Gen     Tempestivo 
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Atti di conferimento incarichi di 
collaborazione o consulenza 

Servizio Edilizia 
Civile e scilastica 

 Serini  
Consulenti e 
collaboratori 

  Gen     Tempestivo 

Dati relativi  all’attività 
amministrativa  in forma aggregata 

Servizio 
programmazione 
triennale LLPP 
ed Appalti 

 Maggi 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
Giu     Annuale 

Dati relativi  all’attività 
amministrativa  in forma aggregata 

Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
Giu     Annuale 

Dati relativi  all’attività 
amministrativa  in forma aggregata 

Servizio 
Agricoltura 

Caccia e pesca 
 Viali 

Attività e 
procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
Giu     Annuale 

Dati relativi  all’attività 
amministrativa  in forma aggregata 

Servizio 
Pianificazione 
Territoriale 

 Rossi 
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
Giu     Annuale 

Dati relativi  all’attività 
amministrativa  in forma aggregata 

Servizio Edilizia 
Civile e scilastica 

 Serini  
Attività e 

procedimenti 

Dati aggregati 
attività 

amministrativa 
Giu     Annuale 

Dati inerenti le varie tipologie di 
procedimento 

Servizio 
programmazione 
triennale LLPP 
ed Appalti 

 Maggi 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 

provvedimenti 
Gen     Tempestivo 

Dati inerenti le varie tipologie di 
procedimento 

Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 

provvedimenti 
Gen     Tempestivo 

Dati inerenti le varie tipologie di 
procedimento 

Servizio 
Agricoltura 

Caccia e pesca 
 Viali 

Attività e 
procedimenti 

Tipologie di 
provvedimenti 

Gen     Tempestivo 

Dati inerenti le varie tipologie di 
procedimento 

Servizio 
Pianificazione 
Territoriale 

 Rossi 
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 

provvedimenti 
Gen     Tempestivo 

Dati inerenti le varie tipologie di 
procedimento 

Servizio Edilizia 
Civile e scilastica 

 Serini  
Attività e 

procedimenti 
Tipologie di 

provvedimenti 
Gen     Tempestivo 

Elenco provvedimenti dirigenziali 

Servizio 
programmazione 
triennale LLPP 
ed Appalti 

 Maggi Provvedimenti 
Provvedimenti 
dirigenti amm.vi 

Gen     Semestrale 
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Elenco provvedimenti dirigenziali 
Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  Provvedimenti 
Provvedimenti 
dirigenti amm.vi 

Gen     Semestrale 

Elenco provvedimenti dirigenziali 
Servizio 

Agricoltura 
Caccia e pesca 

 Viali Provvedimenti 
Provvedimenti 
dirigenti amm.vi 

Gen     Semestrale 

Elenco provvedimenti dirigenziali 
Servizio 

Pianificazione 
Territoriale 

 Rossi Provvedimenti 
Provvedimenti 
dirigenti amm.vi 

Gen     Semestrale 

Elenco provvedimenti dirigenziali 
Servizio Edilizia 
Civile e scilastica 

 Serini  Provvedimenti 
Provvedimenti 
dirigenti amm.vi 

Gen     Semestrale 

Avviso di Pre informazione 
Servizio piano 
triennale llpp ed 

appalti 
 Maggi 

Bandi di gara e 
contratti 

  Genn     Tempestivo 

Determina a contrarre art. 57, 
c. 6 D.Lgs. 163/2006 

Servizio 
programmazione 
triennale LLPP 
ed Appalti 

 Maggi 
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 

Determina a contrarre art. 57, 
c. 6 D.Lgs. 163/2006 

Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 

Determina a contrarre art. 57, 
c. 6 D.Lgs. 163/2006 

Servizio 
Agricoltura 

Caccia e pesca 
 Viali 

Bandi di gara e 
contratti 

  Gen     Tempestivo 

Determina a contrarre art. 57, 
c. 6 D.Lgs. 163/2006 

Servizio 
Pianificazione 
Territoriale 

 Rossi 
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 

Determina a contrarre art. 57, 
c. 6 D.Lgs. 163/2006 

Servizio Edilizia 
Civile e scilastica 

 Serini  
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 

Avvisi, bandi ed inviti  
Servizio piano 

triennale ll pp ed 
appalti 

 Maggi 
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 
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Avvisi risultati della procedura di 
affidamento 

Servizio piano 
triennale ll pp ed 

appalti 
 Maggi 

Bandi di gara e 
contratti 

  Gen     Tempestivo 

Informazioni sulle singole procedure 
di affidamento  

Servizio 
programmazione 
triennale LLPP 
ed Appalti 

 Maggi 
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 

Informazioni sulle singole procedure 
di affidamento  

Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 

Informazioni sulle singole procedure 
di affidamento  

Servizio 
Agricoltura 

Caccia e pesca 
 Viali 

Bandi di gara e 
contratti 

  Gen     Tempestivo 

Informazioni sulle singole procedure 
di affidamento 

Servizio 
Pianificazione 
Territoriale 

 Rossi 
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 

Informazioni sulle singole procedure 
di affidamento  

Servizio Edilizia 
Civile e scilastica 

 Serini  
Bandi di gara e 

contratti 
  Gen     Tempestivo 

Tabelle riassuntive sui contratti 

Servizio 
programmazione 
triennale LLPP 
ed Appalti 

 Maggi 
Bandi di gara e 

contratti 
  Feb     Annuale 

Tabelle riassuntive sui contratti 
Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  
Bandi di gara e 

contratti 
  Feb     Annuale 

Tabelle riassuntive sui contratti 
Servizio 

Agricoltura 
Caccia e pesca 

 Viali 
Bandi di gara e 

contratti 
  Feb     Annuale 

Tabelle riassuntive sui contratti 
Servizio 

Pianificazione 
Territoriale 

 Rossi 
Bandi di gara e 

contratti 
  Feb     Annuale 

Tabelle riassuntive sui contratti 
Servizio Edilizia 
Civile e scilastica 

 Serini  
Bandi di gara e 

contratti 
  Feb     Annuale 

Atti di concessione di sovvenzioni, 
contributi, sussidi ecc 

Servizio 
Agricoltura 

Caccia e pesca  
 Viali 

Sovvenzioni, 
contributi sussidi 
vantaggi economici 

Atti di 
concessione 

Gen     Tempestivo 
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Atti di concessione di sovvenzioni, 
contributi, sussidi ecc 

Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini    
Atti di 

concessione 
Gen     Tempestivo 

Tabella riassuntiva sovvenzioni ecc 
Servizio 

Agricoltura 
Caccia e pesca  

 Viali 
Sovvenzioni, 

contributi sussidi 
vantaggi economici 

Atti di 
concessione 

Feb     Annuale 

Tabella riassuntiva sovvenzioni ecc 
Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  
Sovvenzioni, 

contributi sussidi 
vantaggi economici 

Atti di 
concessione 

Feb     Annuale 

Pubblicazione piano triennale LLPP e 
relative tabelle 

Servizio piano 
triennale ll pp ed 

appalti 
Maggi Opere pubbliche   Gen     Tempestivo 

Atti di governo del territorio 
Servizio 

pianificazione 
territoriale, 

 Rossi 
Pianificazione e 
governo del 
territorio 

  Gen     Tempestivo 

Atti di governo del territorio 
Servizio 

Agricoltura 
Caccia e pesca 

 Viali 
Pianificazione e 
governo del 
territorio 

  Gen     Tempestivo 

Affidamento lavori in somma 
urgenza 

Servizio edilizia  Serini  
Interventi 

straordinari e di 
emergenza 

  Gen     Tempestivo 

Dati, informazioni e documenti 
ulteriori senza obbligo di 

pubblicazione 

Servizio 
programmazione 
triennale LLPP 
ed Appalti 

 Maggi 
Altri contenuti dati 

ulteriori 
  Gen     Tempestivo 

Dati, informazioni e documenti 
ulteriori senza obbligo di 

pubblicazione 

Servizio 
Sviluppo 
economico 

Turrini  
Altri contenuti dati 

ulteriori 
  Gen     Tempestivo 

Dati, informazioni e documenti 
ulteriori senza obbligo di 

pubblicazione 

Servizio 
Agricoltura 

Caccia e pesca 
 Viali 

Altri contenuti dati 
ulteriori 

  Gen     Tempestivo 

Dati, informazioni e documenti 
ulteriori senza obbligo di 

pubblicazione 

Servizio 
Pianificazione 
Territoriale 

 Rossi 
Altri contenuti dati 

ulteriori 
  Gen     Tempestivo 
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Dati, informazioni e documenti 
ulteriori senza obbligo di 

pubblicazione 

Servizio Edilizia 
Civile e 
scolastica 

 Serini  
Altri contenuti dati 

ulteriori 
  Gen     Tempestivo 

 
 
 
 
 

Coinvolgimento della Struttura Organizzativa 

 
Per la redazione del Piano e la programmazione delle attività è stata scelta una modalità partecipativa e di puntuale 

coinvolgimento della struttura organizzativa della Provincia. A tale scopo, dopo il fallito tentativo della costituzione di uno specifico 
gruppo di lavoro, il Responsabile Unico per la trasparenza e la legalità ha operato in continuo raccordo con i Dirigenti dell’Ente  per 
la individuazione e la programmazione delle attività necessarie alla trasparenza. Il Piano è stato costruito sulla base dei contributi e 
delle indicazioni fornite dalle varie strutture organizzative e definitivamente approvato nella Conferenza dei Dirigenti del 08.01.2013. 

Successivamente  la bozza di Piano triennale è stata sottoposta  al parere dell’O.I.V. Ing. Giuseppe Negro al quale è stata 
trasmessa con nota e-mail del 08.01.2014.  L’O.I.V. Ing. Giuseppe Negro ha  trasmesso il proprio parere  favorevole con nota e-mail del 
18.01.2013. Con nota e-mail del 08.01.2014 il Responsabile Unico per la trasparenza e la legalità ha convocato in riunione congiunta  la 
Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU)  ed il Comitato Unico di Garanzia (CUG) per  l’esame e la valutazione della bozza di Piano 
triennale.  Nella riunione congiunta la RSU ed il CUG  hanno espresso parere favorevole al Piano. 

 
Coinvolgimento degli Stakeholder 

 
La Legge 6 novembre 2012 n. 190, l’art. 10 del D.Lgs 14 marzo 2013 n. 33 e il Piano Nazionale Anticorruzione prevedono che 

nel processo di approvazione del Piano per la promozione della legalità, l’integrità e la trasparenza deve  essere prevista una fase di 
consultazione aperta ai contributi e alle osservazioni degli stakeholder (portatori di interessi).  

 A tale scopo la bozza di Piano triennale proposta dal Responsabile Unico per la trasparenza e la legalità è stato sottoposta ad 
una consultazione aperta ai contributi e alle osservazioni delle associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei consumatori e 
degli utenti dei sindacati territoriali  e delle associazioni produttive dal 14.01.2014 al 24.01.2014 come  risulta dal seguente avviso 
pubblico: 
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AVVISO PUBBLICO                                                           
. 

 

PIANO TRIENNALE PER LA PROMOZIONE DELLA LEGALITA’, L’INTEGRITA’ E 
LA TRASPARENZA 

 
PROCEDURA DI CONSULTAZIONE DEGLI STAKEHOLDER 

 
IL RESPONSABILE UNICO PER LA TRASPARENZA E LA LEGALITA’ 

 

Dato atto che la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione”,  prevede l’ adozione da parte delle pubbliche amministrazioni di un Piano Triennale per 
la prevenzione della corruzione; 

Richiamato il D.lgs 14.03.2013 n. 33  il quale prevede  l’adozione di un Piano Triennale per la trasparenza e la diffusione delle 
informazioni; 

Dato atto che  Antonio de Guglielmo, Segretario Generale della Provincia di Terni, nominato Responsabile Unico per la 
trasparenza e la legalità  con decreto del Presidente della Provincia di Terni n. 28854 del 28.05.2013. ,  ha provveduto a redigere una 
proposta  di Piano triennale per la promozione della legalità , l’integrità e la trasparenza per il triennio 2014-2016 da sottoporre 
all’approvazione della Giunta Provinciale;  

Considerato che il Piano si compone di quattro sezioni,  

• la prima: Disposizioni regolamentari in materia di legalità, integrità e trasparenza; 

•  la seconda: Azioni ed interventi per la promozione della legalità, integrità e prevenzione della corruzione; 

•  la terza: Azioni ed interventi per la trasparenza e la diffusione delle informazioni; 

•  la quarta:  Monitoraggio e controlli (in corso di definizione).  

Ritenuto di dover provvedere ad una fase di consultazione aperta ai contributi e alle osservazioni dei portatori di interesse ai sensi 
dell’art. 10 del D.lgs 33/2013 e delle prescrizioni del Piano nazionale anticorruzione; 

 
INVITA 
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le associazioni rappresentate  nel Consiglio Nazionale dei consumatori e degli utenti, i sindacati territoriali e le Associazioni produttive a 
prendere visione della bozza di Piano per la promozione della legalità, l’integrità e la trasparenza pubblicato con il presente avviso sul 
sito ufficiale della Provincia di Terni www.provincia.terni.it e a far tenere al Responsabile Unico per la trasparenza e la legalità  le 
proprie proposte  e osservazioni inviandole  utilizzando i seguenti indirizzi di posta elettronica: 

segretariogenerale@provincia.terni.it;       provincia.terni@postacert.umbria.it 
entro e non oltre il 24 .01.2014. 
 
Terni lì 14.01.2013 
     Il Responsabile Unico per  la trasparenza e  la legalità 
       Antonio de Guglielmo 
 
 
sottoscritto con firma digitale 

 
 
 
Il Responsabile  Unico per la  trasparenza e la legalità con nota e-mail del 15.01.2014 ha comunicato  agli stakeholder: 

associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei consumatori e degli utenti, sindacati territoriali e associazioni 
produttive la pubblicazione sul sito ufficiale della Provincia di Terni www.provincia.terni.it  dell’avviso di consultazione e la 
possibilità di inviare le proprie proposte ed osservazioni. Nei termini prescritti non sono pervenute alla provincia osservazioni 
e proposte. 
 

Giornate della Trasparenza 
 

 
Con cadenza annuale, di regola nel mese di ottobre, il Responsabile unico per la trasparenza e la legalità organizza di 

intesa con le scuole, la Prefettura e gli stakeholders interessati la giornata della trasparenza. 
Nella giornata dedicata alla trasparenza e alla promozione della legalità viene fatto il punto sulle azioni, attività ed 

iniziative svolte in attuazione del Piano triennale per la promozione della legalità, l’integrità e la trasparenza al fine di 
valutarne l’adeguatezza e la rispondenza alle necessità della società civile e delle giovani generazioni in particolare.  

Le valutazioni emerse nella giornata della trasparenza costituiscono significativo punto di partenza per la revisione e 
l’aggiornamento annuale del Piano per l’anno successivo. 


