
 
 

AVVISO PUBBLICO 

 

PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE ALLA 

NOMINA O DESIGNAZIONE QUALI RAPPRESENTANTI DELLA 

PROVINCIA DI TERNI IN ENTI, AZIENDE ED ISTITUZIONI 
 

 
IL PRESIDENTE 

 

 
Richiamato l’art. 42, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, il quale espressamente 

prescrive che il Consiglio ha competenza in ordine alla definizione degli indirizzi per la 

nomina e la designazione dei rappresentanti dell’ente presso enti, aziende ed istituzioni; 

 

      Richiamato l’art. 50, comma 8, del D.Lgs. 267/2000 il quale prescrive che la 

nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti della provincia presso enti, 

aziende ed istituzioni spetta al Presidente della provincia, sulla base degli indirizzi 

stabiliti dal Consiglio; 

 

 Richiamato l’art. 50, comma 9, del D. Lgs. 267/2000 secondo il quale tutte le 

nomine e le designazioni debbono essere effettuate entro quarantacinque giorni 

dall'insediamento ovvero entro i termini di scadenza del precedente incarico; 

      

      Visto l’art. 27, comma 3, lett. g), del vigente Statuto provinciale secondo il quale 

spetta al Consiglio provinciale adottare i regolamenti per la nomina da parte del 

Presidente di rappresentanti della Provincia in enti o organismi comunque denominati; 

 

 Visto l’art. 30 dello Statuto provinciale, in materia di nomine e designazioni; 

 

      Dato atto che il Consiglio provinciale, con deliberazione n. 37 del 29.11.2023, ha 

approvato il Regolamento sugli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei 

rappresentanti della Provincia di Terni presso Enti, Aziende ed Istituzioni, liberamente 

visionabile e scaricabile dal portale web della Provincia di Terni, alla sezione 



“Provincia/Statuto e Regolamenti” (https://www.provincia.terni.it/portal/statuto-e-

regolamenti); 

 

 Visto inoltre: 

- quanto dispone il D.Lgs. 39/2013 in materia di inconferibilità e incompatibilità degli 

incarichi, anche per le finalità di prevenzione della corruzione di cui alla legge 

190/2012; 

- quanto dispone il D.Lgs. 235/2012 in materia di incandidabilità per gli 

amministratori, estesa dall’art. 10, comma 2, del medesimo decreto anche a qualsiasi 

altro incarico con riferimento al quale l'elezione o la nomina è di competenza del 

Presidente della Provincia; 

 

 

 

RENDE NOTO 

 
 

1) che con riferimento alle nomine / designazioni dei rappresentanti della Provincia di 

Terni presso gli  Enti, Aziende ed Istituzioni, così come da elenco riportato in calce al 

presente avviso, che comprende anche eventuali ulteriori nomine in Enti, Aziende o 

Istituzioni non partecipati dalla Provincia di Terni, ma il cui statuto preveda 

espressamente la nomina di un rappresentate della stessa, il termine per la presentazione 

delle manifestazioni di interesse alla nomina / designazione è fissato al 30/04/2025, alle 
ore 12,00. 

 
 

REQUISITI GENERALI per la presentazione della domanda 

 
a) Iscrizione nelle liste elettorali di un qualsiasi comune italiano; 

b) Assenza di condizioni di incandidabilità, inconferibilità e incompatibilità previste da 

leggi o regolamenti vigenti, con particolare riferimento a quanto previsto dal D.Lgs. 

235/2012 (per l’incandidabilità) e dal D.Lgs. 39/2013 (per l’inconferibilità e 

l’incompatibilità);  

c) Assenza di procedimenti giudiziari in corso per reati contro la Pubblica 

amministrazione; 

d) Assenza di rapporti di coniugio, parentela o affinità entro il quarto grado, ovvero di 

convivenza assimilabile, di fatto, ai rapporti di coniugio, parentela o affinità con il 

Presidente della Provincia; 

 

 



REQUISITI SPECIFICI CHE SARANNO VALUTATI IN RELAZIONE AI SINGOLI 

INCARICHI DA CONFERIRE 

 

Desumibili dal curriculum: 

 

a) Comprovata competenza tecnica o giuridico-amministrativa in grado di esprimere doti 

di capacità manageriale, di coordinamento e di promozione delle attività, direttamente 

correlate alle funzioni che devono essere svolte; 

b) Esperienza legata a professioni esercitate, a funzioni svolte presso aziende pubbliche 

o private, ovvero acquisita per incarichi pubblici o privati ricoperti; 

c) Trasparenza nell'espletamento dell'incarico; 

d) Autonomia, con azione ispirata a criteri di oggettività e finalizzata al bene comune, 

con esclusione di qualsiasi interesse personale, professionale o di gruppo; 

e) Eventuali ulteriori requisiti specifici previsti dagli statuti dei soggetti nei quali è 

effettuata la nomina/designazione. 

 

Oggetto di apposita dichiarazione prima del conferimento dei singoli incarichi: 

 

a) Aggiornamento sull'assenza di condizioni di incandidabilità, inconferibilità e 

incompatibilità previste da leggi o regolamenti vigenti, con particolare riferimento a 

quanto previsto dall'art. 10 del D.Lgs. 235/2012 (per l’incandidabilità) e dal D.Lgs. 

39/2013 (per l’inconferibilità e l’incompatibilità), anche con riferimento allo specifico 

singolo incarico da conferire;  

b) Non essere componenti di organi consultivi, di vigilanza o di controllo chiamati ad 

esprimersi sui provvedimenti e sull'attività degli enti, aziende o istituzioni cui si riferisce 

la nomina o la designazione; 

c) Assenza di conflitto di interesse rispetto all'incarico da ricoprire: per conflitto di 

interessi si intende la sussistenza di interessi personali dei designati/nominati che 

interferiscono direttamente o indirettamente con l'oggetto delle decisioni a cui essi 

partecipano e dalle quali potrebbero ricavare uno specifico vantaggio diretto o indiretto; 

d) Assenza di vincoli associativi che possano condizionare l’espressione delle specifiche 

funzioni assegnate. All’atto dell’accettazione della nomina, il rappresentante individuato 

deve dichiarare tutte le associazioni, circoli, movimenti ai quali aderisce e, nel corso 

dell’espletamento del mandato, deve comunicare l’avvenuta adesione a qualunque 

associazione; 

 

I soggetti interessati dovranno far pervenire apposita domanda con le seguenti modalità: 

a mano presso l’Ufficio Protocollo della Provincia di Terni (orario di apertura al 

pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 9:00 alle ore 13:00), Viale della Stazione n. 1, o 

a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo provincia.terni@postacert.umbria.it o 

mediante raccomandata A/R inviata a Provincia di Terni – Ufficio Gabinetto del 



Presidente, Viale della Stazione n. 1 – 05100 Terni (TR), nel termine sopra indicato; nel 

caso di utilizzo del mezzo postale eventuali disguidi o ritardi resteranno a carico del 

partecipante. 

 

Le richieste devono essere corredate da: 

a) Dichiarazione dell’interessato conforme al modello allegato al presente avviso;  

b) Curriculum vitae; 

c) Copia di valido documento di riconoscimento. 

 
Nell’effettuazione delle nomine/designazioni il Presidente della Provincia, effettuati i 

dovuti riscontri, terrà conto delle domande ricevute in relazione all’incarico da 

attribuire. 

Si terrà conto, inoltre, ove applicabile, di quanto disposto dall’art. 53, comma 16-ter del 

D. Lgs. 165/2001 e dall’art. 21 del D. Lgs. 39/2013. 

 

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio della Provincia di Terni. 

 

Si precisa che i dati contenuti nelle domande pervenute saranno trattati, ai sensi del 

Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed 

integrazioni, solo per le finalità specifiche di cui al presente Avviso. 

 

Terni, 8/4/2025 

 

             F.to IL PRESIDENTE 

            Stefano Bandecchi 

 



ELENCO SOGGETTI NEI QUALI LA PROVINCIA DI TERNI 

HA POTERI DI NOMINA/DESIGNAZIONE  
 

 

ASSOCIAZIONE ECOMUSEO DEL PAESAGGIO ORVIETANO OK - EPOok 

 
FINALITA’ STATUTARIE: art. 4 Statuto: “…L’Associazione si propone di 

documentare, recuperare, testimoniare e valorizzare la memoria storica, la vita, le 

figure e i fatti, la cultura materiale e immateriale, le relazioni esistenti nel paesaggio fra 

ambiente naturale e ambiente antropizzato, le tradizioni, le attività, le pratiche di vita e 

di lavoro e le produzioni tipiche locali, nonché il modo in cui gli insediamenti 

tradizionali hanno caratterizzato la formazione e l’evoluzione del paesaggio e del 

territorio geografico dell’Orvietano, con lo scopo di gestire l’Ecomuseo del Paesaggio 

Orvietano, un museo diffuso costituito dalle emergenze naturali e dalle manifestazioni 

della cultura materiale…”. 

CARICA: Membro del Consiglio direttivo - art. 17 Statuto “Il Consiglio direttivo è 

composto da cinque consiglieri, scelti tra i soci come segue: un componente ciascuno 

dalla Provincia di Terni e da…”. 

COMPENSO: art. 18 Statuto “…Ai componenti del Consiglio direttivo non viene 

riconosciuto alcun compenso.” 

DURATA: art. 17 Statuto: “…Dura in carica tre anni ed i suoi membri possono essere 

rieletti…”. 

TIPOLOGIA ATTO: Decreto di designazione (artt. 16 e 17 Statuto) 

 

FONDAZIONE UMBRIA PER LA PREVENZIONE DELL’USURA ENTE DEL 
TERZO SETTORE 

 

FINALITA’ STATUTARIE: art. 3 Statuto: “La Fondazione ha piena capacità di 

diritto privato, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalità civiche, 

solidaristiche e di utilità sociale, mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, 

di una o più delle seguenti attività di interesse generale di cui all’art. 5, primo comma, 

del Codice del Terzo Settore lettere “u”, “v” e “w”, avvalendosi anche di attività di 

volontariato: 

- erogazione di servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse 

generale a norma del presente articolo (art. 5 Codice Terzo Settore, comma 1, lettera 

“u”); 

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali nonché dei diritti dei consumatori e 

degli utenti delle attività di interesse generale (art. 5 Codice Terzo Settore, comma 1 

lettera “w”); 



- promozione cultura della legalità (art. 5 Codice Terzo Settore, comma 1 lettera 

“v”)...”. 
CARICA:  

 Membro del Consiglio direttivo – art. 9 Statuto: “La Fondazione è amministrata 

da un Consiglio Direttivo composto da un massimo di quattordici membri, eletti 

dal Collegio Generale con le modalità di cui al superiore art. 8, oltre al 

Presidente della Fondazione…”. 

 Membro dell’Organo di controllo – art. 13 Statuto: “Ai sensi dell’art. 30 del D. 

Lgs. 117/2017, ss.mm.ii., l’Organo di controllo si compone di tre membri effettivi, 

di cui uno con funzioni di Presidente, e due membri supplenti. Viene nominato dal 

Collegio Generale, come previsto al superiore art. 8 …omissis Tutti i membri 

dell’Organo di controllo – effettivi e supplenti – devono essere iscritti nel registro 

dei Revisori contabili (art. 2397 C. C.)…”. 

 Art. 16 Statuto: “Entro sessanta giorni precedenti la data di fine incarico degli 

Organi della Fondazione, il Presidente della Fondazione invia a mezzo e-mail o 

con mezzi che comprovino l’avvenuta ricezione l’invito agli enti componenti il 

Collegio di cui all’art. 8 a effettuare le indicazioni di competenza, assegnando 

per tale adempimento il termine di trenta giorni…”.     

COMPENSO: art. 15 Statuto “…Ai componenti degli organi amministrativi e tecnici 

della Fondazione non spetta alcun compenso. Il Consiglio Direttivo, su proposta del 

Presidente, in casi particolari, può deliberare il rimborso delle eventuali spese vive 

sostenute. Fa eccezione l’Organo di controllo, al quale è corrisposto un compenso 

annuo, preventivamente fissato al momento della nomina con deliberazione del Collegio 

generale.". 

DURATA: 

 Consiglio Direttivo: art. 9 Statuto “…Il Consiglio direttivo dura in carica un 

triennio, fino all’approvazione del bilancio di esercizio relativo al terzo esercizio 

di carica e, comunque, fino all’insediamento del nuovo Consiglio. I membri 

possono essere rieletti…”. 

 Organo di controllo: art. 13 Statuto: “…Dura in carica tre esercizi, scade insieme 

al Consiglio Direttivo e i membri sono rinominabili…”. 

TIPOLOGIA ATTO: Decreti di designazione (art. 16 Statuto) 

 

 

AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA BEATA LUCIA DI NARNI  

 

FINALITA’ STATUTARIE: art. 4 Statuto: “L’Azienda:  

a) riconosce la centralità della dignità della persona, opera a favore dell'uguaglianza, 

ripudia ogni forma di razzismo, favorisce la solidarietà tra i popoli e i cittadini, 

rispettando le differenti culture;  



b) promuove azioni sociali che garantiscano diritti di cittadinanza esigibili, a carattere 

universale;  

c) riconosce a tutti i bambini e le bambine i diritti sanciti dalla Convenzione 

Internazionale dei diritti dell'infanzia, adottata a New York il 20 novembre 1989 e 

ratificata con la legge 27 maggio 1991, n. 176, ed è impegnata a garantirne il rispetto;  

d) riconosce nella pace, un diritto fondamentale delle persone e dei popoli. A questo 

fine, favorisce l'affermarsi di una cultura di pace e rispetto dei diritti umani, 

dichiarando di riconoscersi pienamente, per il proprio ruolo, nello spirito che ha 

informato la dichiarazione di Narni "Città della Pace";  

e) assicura ai minori di ambo i sessi anche privi di famiglia e alle donne sole e con figli 

minori, senza distinzione di requisiti sociali, di cittadinanza, psicofisici, etnici, 

confessionali, in stato di disagio sociale ed a rischio di violenze, il sostegno e 

l’accoglienza per il soddisfacimento delle normali esigenze di vita per il pieno e libero 

sviluppo della personalità umana, attivando iniziative ed interventi volti a prevenire e 

rimuovere le cause che ne costituiscono ostacolo, secondo le linee della 

programmazione regionale e territoriale in materia;  

f) assicura alle donne sole di cui alla lettera e), in stato di gravidanza, il sostegno e 

l’accoglienza per garantirne il diritto di scelta alla maternità cosciente;  

g) promuove, in sinergia con le competenti strutture territoriali, ogni intervento, diretto 

e indiretto, inteso a favorire l'inserimento dei soggetti socialmente svantaggiati, siano 

essi cittadini italiani, che appartenenti a paesi esteri, nel contesto sociale, culturale e 

del lavoro, nonché l’attivazione di centri di incontro, di iniziativa e di presenza sociale 

nelle aree a rischio;  

h) accoglie adulti e/o minori soli o accompagnati, provenienti da aree e paesi esteri 

afflitti da guerre, carestie ed altri flagelli sociali per periodi di soggiorno necessari per 

il sostegno psicologico e quanto necessario per l’inserimento sociale e lavorativo in 

territorio italiano secondo la normativa nazionale ed internazionale tempo per tempo 

vigente; 

i) assicura servizi di accoglienza residenziale e semiresidenziale a categorie vulnerabili 

minori e /o Adulti anche in stato di parziale o totale disabilità, garantendo loro 

prestazioni socio assistenziali, di carattere abitativo, assistenza sanitaria, attività 

riabilitative e di animazione, anche in rapporto di convenzione con l’Azienda USL 

competente;  

l) attua, anche in collaborazione con altri soggetti che perseguono le medesime finalità 

e che offrono idonee garanzie di qualità, di efficienza/efficacia e di esperienza nella 

esecuzione della attività di assistenza, strumenti di solidarietà sociale ed integrazione 

sociale e di tutela dei diritti delle persone disabili, orfane o comunque prive di adeguata 

assistenza familiare, garantendo loro pari dignità e qualità di vita, favorendone il 

processo di integrazione sociale, mediante iniziative di tutela, assistenza e cura, 

materiale e morale…”. 



CARICA: Membro del Consiglio di Amministrazione – art. 10 Statuto “Il Consiglio di 

amministrazione è composto da tre membri, nominati: omissis …uno dalla Provincia di 

Terni…omissis”. 

COMPENSO: art. 12 Statuto “…omissis La carica di componente del Consiglio di 

Amministrazione dà luogo alla corresponsione di un gettone di presenza per ogni seduta 

del Consiglio, nella misura determinata dal Consiglio stesso nel rispetto della 

normativa vigente. I membri del Consiglio di Amministrazione hanno diritto al rimborso 

spese di viaggio sulla base della normativa statale e del Regolamento approvato con 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione.”  

DURATA: art. 10 Statuto “omissis…Il Consiglio di Amministrazione dura in carica 

cinque anni ed i suoi membri possono essere riconfermati…”. 

TIPOLOGIA ATTO: Decreto di nomina (art. 10 Statuto). 

 
 

FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI TERNI E NARNI 
 

FINALITA’ STATUTARIE: art. 2 Statuto: “1. Nella continuità dello scopo originario 

e con riferimento principalmente ai Comuni di Terni e Narni e ai comuni limitrofi di 

Acquasparta, Alviano, Amelia, Arrone, Attigliano, Avigliano Umbro, Calvi dell’Umbria, 

Ferentillo, Giove, Lugnano in Teverina, Montecastrilli, Montefranco, Otricoli, Penna in 

Teverina, Polino, San Gemini, Stroncone, la Fondazione persegue scopi di utilità 

sociale e di promozione dello sviluppo economico, anche mediante l’esercizio diretto o 

indiretto di imprese strumentali quali definite all’art. 1, lett. h), del D. Lgs. 17/5/1999 n. 

153, attraverso la definizione di progetti, programmi e iniziative anche pluriennali, nei 

settori come di seguito ammessi, e ricompresi nell’art. 1 punto c bis del D. Lgs. 153/99: 

a)    ricerca scientifica e tecnologica; 

b)    arte, attività e beni culturali; 

c)    salute pubblica, medicina preventiva e riabilitativa; 

d)    educazione, istruzione e formazione incluso l’acquisto di prodotti editoriali per la 

scuola; 

e)    volontariato, filantropia e beneficenza; 

f)    sviluppo locale…” 

CARICA: Membro del Comitato di indirizzo – art. 16 Statuto “Il Comitato di indirizzo 

è composto da venti membri che vengono designati: …omissis – n. 1 dalla Provincia di 

Terni…”. 

COMPENSO: art. 12, comma 1, Statuto: “1. Ai componenti del Comitato di indirizzo 

spetta una medaglia di presenza per la partecipazione alle riunioni dello stesso, oltre al 

rimborso delle spese sostenute per l’espletamento delle funzioni. La misura e le 

modalità di erogazione della medaglia di presenza e dei rimborsi spese, sono deliberate 

dal Comitato di indirizzo, con parere del Collegio dei revisori.”. 



DURATA: art. 16, comma 5, Statuto: “I componenti del Comitato di indirizzo durano in 

carica cinque anni e possono essere confermati, consecutivamente, soltanto per un altro 

mandato…”. 

TIPOLOGIA ATTO: Decreto di designazione (art. 16 Statuto) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



Avviso per Manifestazione di interesse per nomine / designazioni in Enti, Aziende e Istituzioni  
 

 

Al Presidente della Provincia di Terni 

Stefano Bandecchi 

Viale della Stazione n. 1 

05100 TERNI (TR) 

 

 

Il/La sottoscritt… …………………………………………………………………………………….,  

nat…. a ………………………………….……………….. (Prov. ………….) il 

…………………………,  codice fiscale ………………………………………… residente a 

…………………………………………………………. (Prov. ………….) in via 

………………………………………………………………………………., presa visione dell’Avviso 

in oggetto, manifesta il proprio interesse alla nomina/designazione presso Enti, Aziende e Istituzioni 

partecipate dalla Provincia di Terni, nonché presso Enti privati che, seppur non partecipati, prevedano 

una rappresentanza istituzionale della Provincia di Terni nei propri organi. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false ai sensi degli artt. 75 e 76 del 

D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 

 

DICHIARA 

 

1. Di essere iscritt… nelle liste elettorali del Comune di ……………….. 

 

2. Di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 10 del D.Lgs. 31/12/2012, n. 235; 

 

3. Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. 

39/2013; 

 

4. Di non avere procedimenti giudiziari in corso per reati contro la Pubblica Amministrazione; 

 

5. Di non avere rapporti di coniugio, parentela o affinità entro il quarto grado, ovvero di 

convivenza assimilabile, di fatto, ai rapporti di coniugio, parentela o affinità con il Presidente 

della Provincia di Terni; 

 

6. Di aver preso visione dell'Informativa sul trattamento dei dati personali riportata in calce alla 

presente domanda. 
 
 



SI IMPEGNA 

a produrre eventuali ulteriori dichiarazioni su specifici requisiti richiesti ai fini della 

nomina/designazione.  

 

In caso di nomina / designazione: 

- a produrre, preventivamente, dichiarazione di aggiornamento sull'assenza di condizioni di 

incandidabilità, inconferibilità e incompatibilità previste da leggi o regolamenti vigenti, con 

particolare riferimento a quanto previsto dall'art. 10 del D.Lgs. 235/2012 (per l’incandidabilità) e 

dal D. Lgs. 39/2013 (per l’inconferibilità e l’incompatibilità), anche con riferimento allo specifico 

singolo incarico da conferire; 

- a produrre, preventivamente, dichiarazione di non essere componenti di organi consultivi, di 

vigilanza o di controllo chiamati ad esprimersi sui provvedimenti e sull'attività degli enti, aziende o 

istituzioni cui si riferisce la nomina o la designazione; 

- a produrre, preventivamente, dichiarazione di assenza di conflitto di interesse rispetto all'incarico 

da ricoprire: per conflitto di interessi si intende la sussistenza di interessi personali dei 

designati/nominati che interferiscono direttamente o indirettamente con l'oggetto delle decisioni a 

cui essi partecipano e dalle quali potrebbero ricavare uno specifico vantaggio diretto o indiretto; 

- a produrre, preventivamente, dichiarazione di assenza di vincoli associativi che possano 

condizionare l’espressione delle specifiche funzioni assegnate; 

- a rendere dichiarazione annuale sulla insussistenza di cause di incompatibilità di cui all'art. 20 del 

D.Lgs. n. 39/2013. 

 

 

ALLEGA 

 

 

d) Curriculum vitae; 

e) Copia di valido documento di riconoscimento. 

 

Data ……………………..                          

Firma 

 

……………….………………….… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Informativa privacy 

 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito, GDPR) relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 

e che abroga la direttiva 95/46/CE, vengono fornite le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento – Il titolare del trattamento è la Provincia di Terni, in persona del Presidente 

p.t., con sede in Viale della Stazione n. 1, 05100 Terni (TR), PEC: provincia.terni@postacert.umbria.it 

centralino 0744/4831. 

Responsabile della protezione dei dati – Il Responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO) 

designato ai sensi dell’art. 37 del GDPR è il Dott. Giuliano Palotto, e-mail: dpo@provincia.terni.it , tel. 

3395283152. 

Autorizzati al trattamento – Il titolare del trattamento nomina gli autorizzati al trattamento 

nell'ambito delle funzioni di responsabilità di ogni Area o struttura funzionale della Provincia di Terni; 

tali atti sono disponibili presso la sede della Provincia di Terni su richiesta dell’interessato. 

Oggetto, finalità e base giuridica del trattamento – I Dati Personali da Lei forniti (ivi compresi, a 

titolo esemplificativo e non esaustivo, quelli dei soggetti con Lei conviventi, soci, ecc.), verranno 

trattati dal Titolare nell’ambito del procedimento per il quale gli stessi vengono raccolti. Il trattamento 

può riguardare categorie di dati particolari di cui all’art. 9 del GDPR. I dati personali da Lei forniti, 

saranno trattati senza necessità di espresso consenso per le finalità sopra specificate. Il trattamento dei 

Suoi dati personali, sarà effettuato esclusivamente per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti 

specifici del Titolare del trattamento o dell’interessato. 

Conferimento dei dati e conseguenze del mancato conferimento – Il conferimento dei Suoi dati 

personali è obbligatorio e la loro mancata, parziale o inesatta comunicazione potrà avere come 

conseguenza, l’impossibilità per il Titolare del trattamento di tenere conto della Sua domanda in 

relazione allo specifico procedimento. 

Modalità del trattamento – Il trattamento dei dati personali da Lei forniti è realizzato per mezzo di 

qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l’ausilio di processi automatizzati 

di cui all’art. 4 n. 2) GDPR. I suoi dati personali potranno essere trattati in forma cartacea e con 

l’ausilio di strumenti elettronici, con l’osservanza d’ogni misura idonea a garantirne la sicurezza e la 

riservatezza degli stessi, con accesso consentito ai soli operatori autorizzati, i quali hanno seguito una 

formazione specifica e vengono periodicamente aggiornati sulle regole della privacy e sensibilizzati al 

rispetto e alla tutela della dignità e della riservatezza delle persone fisiche. Tutti gli operatori, compreso 



il Titolare per accedere ai dati informatizzati, sono identificabili e dotati di password personale; 

l’accesso ai dati personali è consentito solo per le finalità legate al ruolo attribuito al singolo incaricato. 

Il trattamento dei Suoi dati personali per le finalità suddette, sarà effettuato nel rispetto dei principi di 

cui all’art. 5 paragrafo 1 GDPR. 

Tempo di conservazione dei dati – I Suoi dati personali verranno conservati per un periodo di tempo 

non superiore a quello strettamente necessario al conseguimento delle finalità sopra specificate e, 

comunque, per il tempo stabilito dalla vigente normativa.  

Ambito di diffusione, comunicazione – I Suoi dati personali verranno comunicati e/o "diffusi”, senza 

la necessità di un espresso consenso, solo quando si renda indispensabile per l’adempimento di 

obblighi di legge. 

Trasferimento dei dati – I Suoi dati personali nell’ambito delle finalità suddette potranno essere 

oggetto di trasferimento verso i Paesi dell’Unione Europea, ma non verso Paesi terzi rispetto 

all’Unione Europea.  

Diritti dell’interessato – Si informa che, in qualsiasi momento, in riferimento ai Suoi dati personali 

Lei potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 GDPR. Potrà, infine, esercitare il diritto di proporre 

reclamo all’autorità di controllo, in caso di illecito trattamento o di ritardo o impedimento da parte del 

Titolare all’esercizio dei Suoi diritti. 

L’autorità di controllo competente è il Garante per la protezione dei dati personali, Piazza Venezia n. 

11 – 00187 ROMA – Centralino telefonico: (+39) 06.696771 – E-mail: protocollo@gpdp.it , PEC: 

protocollo@pec.gpdp.it.    

Modalità di esercizio dei diritti – In qualità di interessato Lei potrà esercitare i propri diritti inviando 

una richiesta al Titolare del trattamento ai contatti sopra specificati. 

 

 

 

 


